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es un tema que genera debate en la

comunidad educativa, pero es

importante preguntarse: (Es

beneficiosa para los nifios y nifias? ;Puede

afectar su autoestima? Se considera que,

una competencia bien gestionada puede ser

una herramienta poderosa para motivar el aprendizaje y el

desarrollo de habilidades socioemocionales; sin embargo, si no

se implementa de manera adecuada puede generar ansiedad,

frustracién una sensacion de desigualdad e inseguridad entre los
estudiantes.

| a competencia dentro o fuera del aula

El desafio para los maestros no es eliminar la competencia, es
transformarla en el motor que impulse la motivacién y el
crecimiento de los saberes y conocimientos de los estudiantes,
sin poner en riesgo su bienestar emocional. En el modelo
educativo actual, el aprendizaje se fundamenta en la interaccién
con los demas y la comunidad por lo que la competencia debe ir
de la mano con la cooperacion y la solidaridad. A continuacion,
se presentan algunas estrategias que pueden ayudar a equilibrar
estos aspectos dentro de la obra.

En el nivel primario, las estrategias competitivas deben estar
orientadas a fortalecer el trabajo en equipo, el sentido de la
comunidad y la mejora personal, evitando la generacién de
rivalidad extrema. La competencia no debe ser visto Unicamente
como un mecanismo de diferenciacion entre estudiantes, esta
debe ser vista como un estimulo para el desarrollo de habilidades
cognitivas, emocionales y sociales; para lograrlo, es esencial que
los docentes pueden disefiar actividades que integran tanto en la
competencia como la colaboracién.

Una de las estrategias efectivas en la ramificacion del aprendizaje
consiste en incorporar elementos de juego en la ensefianza,
como desafios, recompensas y niveles de progreso para
aumentar la motivacion y el compromiso de los estudiantes.
Dinamicas como concursos de conocimientos, retos matematicos
y desafios de la lectura pueden hacer que los nifios se motiven a
superarse a si mismos y a sus comparieros de manera saludable.
Lo importante, es que estas dinamicas se enfoquen en el
aprendizaje y el esfuerzo mas que en el simple hecho de ganar.

Otro aspecto clave es el establecimiento de metas personales y
grupales; es asi que, en lugar de centrar la competencia en
obtener un primer puesto, es mas efectivo fijar objetivos que
incentiven la mejora continua. Por ejemplo, los estudiantes
pueden trabajar en la superacién de sus propios registros, al
tiempo que colaboran con sus compafieros para lograr metas
colectivas. De esta manera, no solo desarrollan una mentalidad
de crecimiento, ya que también aprender la importancia del
trabajo en equipo y el apoyo mutuo.

El reconocimiento del esfuerzo y la mejora es otro factor
fundamental para equilibrar la competencia en el aula;
generalmente el sistema educativo tradicional premia Unicamente
a quienes obtienen los mejores resultados, dejando de lado
aquellos que, aunque no lleguen al primer lugar han demostrado
esfuerzo y progreso significativo. Un medio de recompensa
basado en la perseverancia y la dedicacion evita la frustracién en
quienes no siempre sobresalen y refuerzan la idea de qué el
verdadero éxito radica en el aprendizaje y la mejora constante.
Los docentes pueden implementar diplomas simbdlicos,
menciones especiales o espacios de reconocimiento verbal para
motivar a los estudiantes a seguir esforzandose.

Las actividades colaborativas con un componente competitivo
también pueden ser altamente efectivas; es asi que dindmicas
como las olimpiadas del conocimiento, torneos de ortografia o
desafios de resolucion de problemas pueden equilibrar la
competencia con la cooperacién, permitiendo que los nifios
aprendan unos de otros mientras trabajan juntos para alcanzar
objetivos comunes. Es importante que estas actividades estan
disefiadas para reforzar los contenidos curriculares y, al mismo
tiempo promover valores como la solidaridad y la responsabilidad
compartida.

Otro punto clave es el fomento del respeto y la empatia dentro de
la competencia; no se trata sdlo de ganar o perder sino de
aprender a celebrar los logros propios sin menos preciar a los
demas, es importante ensefiar a los nifios a manejar la frustracién
cuando no alcanzan sus objetivos y a comprender que el
aprendizaje es un proceso continuo. Es por ello que los maestros
debemos modelar estos valores en su practica diaria,
promoviendo una cultura de reconocimiento mutuo y valoracion
del esfuerzo individual y colectivo.

Una competencia bien gestionada en el aula puede convertirse
en una poderosa herramienta para fortalecer la confianza en si
mismos, mejorar el rendimiento académico y preparar a los nifios
para enfrentar desafios en la vida; sin embargo, para que esto
suceda es fundamental que los maestros disefien estrategias que
equilibren en el espiritu competitivo con la colaboracion y la
inclusién; la clave estd en hacer de la competencia una
oportunidad de crecimiento y no una fuente de estrés o de
division.

Si se logra implementar estas estrategias de manera efectiva,
contribuiremos a formar estudiantes auténomos, resiliente y
comprometidos con su propio aprendizaje y con el bienestar de
su comunidad educativa. Como educadores, se tiene el reto de
transformar el aula en un espacio donde la competencia sea una
motivacion para aprender, mejorar y trabajar juntos, siempre
dentro de un marco de respeto y solidaridad.



